BEDEM

human resources

Die Personalberatung BEDEM bietet langjahrige Erfahrung
im Recruiting von Fach- und FUhrungskraften.

Unser Mandant ist ein strategischer Technologiepartner und Kompetenzzentrum for loT
L&sungen in Deutschland.

Im Zuge der weiteren Expansion suchen wir in seinem Auftrag im Rahmen der direkten
Personalvermittiung zum nédchstmaoglichen Zeitpunkt Sie als

Requirements Engineer loT (m/w/d)

Einsatzort: K&In oder Duisburg

lhre Aufgaben: = Analyse, Bewertung, Sperzifikation, Konsolidierung und
Pflege von loT Systemanforderungen sowie die
Abstimmung und Evaluierung der Systemanforderungen
in Zusammenarbeit mit unseren Kunden und den
Entwicklungsbereichen.

» Moderieren von Entwicklerteams zur Ableitung der
Anforderungen und DurchfUhrung von
Anforderungsreviews

»  Weiterentwicklung des vorhandenen Baukasten- und
Variantenkonzepts

= Ausrollung der Anforderungen und Konzepte auf die
Projektteams

lhr Profil: »  Abgeschlossenes Studium der (technischen) Informatik,

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Hochfrequenztechnik oder einer vergleichbaren
Disziplin

» Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung im relevanten
Bereich und idealerweise praktische Erfahrung mit
Wireless Technologien (WLAN, Thread, Bluetooth),
Kommunikationsprotokollen und 10T Plafttformen

» Erfahrung in der Anwendung von agilen
Entwicklungsmethoden sowie des systematischen
Requirements Engineerings

»  Selbstst@ndige und strukturierte Arbeitsweise,
Eigeninitiative und Organisationsfahigkeit

» Bereitschaft Verantwortung zu Ubernehmen

» Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Interessierte Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen (max.
SMB) unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und frohestmadglichen Eintrittstermin bevorzugt
per E-Mail an:

b.oezdem@bedem.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Technologiepark 11 www.bedem.de

33100 Paderborn
FON +49 (0) 700.1468 90 994
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